"ASI SE MUEVE
MI PEI
INSTITUCIONAL,
APLICANDO LA
DIVERSIDAD E
INCLUSION"

Fortalecer la dindmica
institucional a través de los
proyectos pedagégicos e
interdisciplinarios del Proyecto
Educativo Institucional, teniendo
en cuenta las gestiones
pedagdgica, directiva,
administrativa y comunitaria.

Para el afio 2025 se
realizaran actividades
culturales, deportivas,

pedagdgicas con
estudiantes, como:
Jornada de la
democracia escolar,
eventos deportivos y
culturales, salidas

pedagdgicas entre otras

en el centro educativo
JUAN ANDRES PATINO
y sus sedes EL CERRO
Y PIEDRA GORDA, con

el fin de alcanzar los

proyectos y metas del

Realizacion de
jornadas académicas,
pedagdgicas,
culturales, religiosas,
patriéticas, deportivas
y ludicas.
Inscripcion de
alumnos en eventos
deportivos.
Realizacion de
jornadas ludicas y
deportivas.

El Centro Educativo a
través de estas
jornadas pedagdgicas,
culturales, recreativas
es reconocida como un
principio de
construccion de
ciudadania y base para
implementar acciones
comprometidas con la
inclusion y la
responsabilidad social
y requiere
competencias
articuladas con los
principios

NDO" Especial - Ley
Renovacién 715 de 2001 y
del Software Decreto Nal
Académico 1075 de
Mantenimiento 2015).
de Equipos Contratacion
Mantenimiento Directa
de Extintores
4 Mantenimiento Invitacion
de publica, De
Infraestructura acuerdo al
Educativa - Reglamento
"SQY FELIZ Interno de
S| CUIDO Ml Contratacion
ESCUELA" (Régimen
72100000 | \1ontenimiento | MaY0/2025 | 1mes | ool Ley SGP $8.167.317 $8.167.317
de conexiones 715 de 2001 y
eléctricas, Decreto Nal
reparaciones 1075 de
de puertas, 2015).
ventanas entre Contratacion
otros. Directa
5 Invitacion
- publica, De
Actlvu,ja_des acuerdo al
pedagdgicas, Reglamento
cientificas, Interno de
deportivas y Contratacion
culturales para i (Régimen
90000000 | los educandos | Nov/i2025 | 20dias | pqiocial_ ey SGP $5.000.000 $5.000.000
- "ASI SE MUEVE 715 de 2001 y
MI PEI
INSTITUCIONAL, Decreto Nal
APLICANDO LA 1075 de
DIVERSIDAD E
INCLUSION" 2015). L,
Contrataciéon
Directa
VALOR $31.217.317 31.217.317
TOTAL
PAA
El POAI (Plan Operativo Anual de Inversién)
ACCIONES

$5.000.000




PEI.

institucionales
(Respeto,
reconocimiento,
identidad, pensamiento
critico, valoracion de sf
mismo).

Dotar al centro educativo y sus
sedes El Cerro y Piedra Gorda
de los insumos indispensables
para el cumplimiento de los
objetivos institucionales, en
desarrollo del proceso
educativo. Proveer de todos los
elementos necesarios para las
diferentes actividades operativas

Realizacion de procesos
de licitaciéon, compra de
materiales de oficina 'y
dotacion de implementos
de trabajo para los
docentes en las

Identificacion y
definicion de las
diferentes
necesidades y
proyectos de la
institucion para la
vigencia y a corto
plazo. Consecucion
de cotizaciones y
anélisis comparativo
de las mismas para
proceder a las

Dotacién y
fortalecimiento de los
procesos de

"PROYECTO administrativas de la institucion diferentes areas: Compra compras de ensefianza-aprendizaje
2 LIDERANDO VAMOS | ¥ ) de materiales para el pr y prestacion de servicio | $18.000.000
CONSTRUYENDO" en lo referente a materiales para " " materiales, . . .
el aseo, papeleria, materiales aseo, pgpelena, €qulpos, suministros, equipos ) gducgtlvo con
ara el aesarrollo de rovectos mobiliario, mantenimiento mantenim}ento de ! eficiencia y calidad.
P edagogicos institucpion)gles de equipos, renovacion equipos, renovacion
P adq%isgicién de equipos y ' del Software académico a c’iJeI éoftware
mantenimiento, Renovacion del y extintores. académico y
Software Académico y recarga extintores requeridos
de extintores. para garantizar una
adecuada prestacion
y mejorar el servicio
educativo.
D?REESg'Ir?\/N A Cumplir con los gastos Registro de los cobros cﬁﬁzlslzirnﬁseﬁ; %Osn Proporcionar
3 ADMINSITRATIVA bancarios generados en los financieros por los las fecrl)1as indicadas asegupabilidad en
- GASTOS convenflitr)]saﬁgir;reol sector servicios plrgstados ala por las entidades manejo de recursos $50.000
BANCARIOS bancarias
Mejorar la calidad de
Realizar el mantenimiento vida de los educandos
preventivo, correctivo y ) - Reparaciones y de todo el personal
reparaciones menores de la Acciones de servicios menores de planta que hace parte de la
lanta fisica del Centro generales como: fisica, conexiones comunidad educativa
"SOY FELIZ SI CUIDO pa . L conexiones eléctricas, P . .
4 Educativo Juan Andrés Ratlno y pintura para las aulas eléctricas, pintura del centroteduce}tjvo
MI ESCUELA" sus sedes el Cerro y Piedra mantenimiento de ! para Ias _aulas, Juan Andrés Patifio y $8.167.317
Gorda, y de gsta forma para unidades sanitarias, m_antenlmler?to Qe sus s_edes el Cerroy
mantener ambientes favorables . unidades sanitarias, Piedra Gorda,
; plomeria entre otros. ) . .
para nuestra comunidad plomeria entre otros. brindando espacios
educativa. acogedores y de
dptimas condiciones.
$31.217.317

El PAC (Plan Anual de Caja)




ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de su aprobacion por parte del Consejo Directivo de
CENTRO EDUCATIVO JUA ANDRES PATINO.

El presente acuerdo fue aprobado por el Consejo Directivo, segin acta N° 05 del 03 de diciembre de 2024.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Para constancia firman;

ALBA DEL ROCIO SEVILLANO MONTENEGRO

Directora
) (] ¢ il

S G —
_M7 . [l
Rep. Docentes Rep. Docentes
H@ym Pueyia ¢iro uoucq lxci;q Scpa\ucc\ o €
MARIA PUERTA CIRO i} BLANCA LIGIA SEPULVEDA
Rep. Padres de familia Rep. Padres de familia
;‘;‘W —

MARIA EU THOMAS QUINTERO MUNOZ
Rep. Sector Productivo Rep. Alumnos



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2024

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO JUAN ANDRES PATINO

FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

"AS{ SE MUEVE M PEI

Fortalecer la dinamica

ARTICULO 8 DECRETO 006 DE 1998

Para el afio 2025 se realizaran
actividades culturales, deportivas,
n estudi

Realizacion de jomadas

través de los proyectos pedagégicos
e interdisciplinarios del Proyecto
jucativo i jend

como:

cor :
Jornada de la democracia escolar,

eventos deportivos y culturales,

culturales, religiosas, patrioticas,
deportivas y lidicas.

El Centro Educativo a través de estas
jomadas pedagdgicas, culturales,
recreativas es reconocida como un
principio de construccion de ciudadania
y base para implementar acciones

1 INSTITUCIONAL, APLICANDO LA | Edl salidas entre otras en | Inscripcion de alumnos en eventos | comprometidas con lainclusionyla | $ 5.000.000
DIVERSIDAD E INCLUSION" cuentalas gestiones pedagégica, | el centro educativo JUAN ANDRES deportivos. responsabilidad social y requiere
directiva, administrativa y PATINO y sus sedes EL CERRO Y | Realizacion de jornadas lidicasy |  competencias articuladas con los
comunitaria. PIEDRA GORDA, con el fin de deportivas. principios institucionales (Respeto,
alcanzar los proyectos y metas del reconocimiento, identidad, pensamiento
PEL critico, valoraci6n de s mismo).
Dotar al centro educativo y sus
sedes EI Cerroy Piedra Gorda de
los insumos indispensables para el Identificacién y definicion de las
cumplimiento de los objetivos X diferentes necesidades y proyectos
institucionales, en desarrollo del Realizacién de procesos de de lainstitucion para la vigenciay a
proceso educativo. Proveer de todos| icitacion, compra de materiles de | (o o MR I
los elementos necesarios paralas | oficina y dotacién de i y'ané"s,s Dotacién y delos
diferentes actividades operativas y | de trabajo para los docentes en [as | e |ag mismas para proceder a las | procesos de ensefianza-aprendizaie y
"PROYECTO LIDERANDO VAMOS | administrativas de lanstitucion en | - diferentes areas: Comprade | comprac de materiales, suministros,|  prestacion de servicio educativo con
2 CONSTRUYENDO' lo referente amateriles para el | materiales para el aseo, papeleria. | gatitioc manenimento de equipos. eficiencia y calidad. B 18.000.000
aseo, papeleria, materiales para el | equipos, mobiliario, mantenimiento renovacion del Software académico
desarrollo de proyectos de equipos, renovacion del Software | | ¢ivores requeridos para
e ey W
o y mejorar el servicio educativo
mantenimiento, Renovacion del
Software Académico y recarga de
extintores.
GESTION DIRECTIVA Cumplir con los gastos bancarios Realizar los pagos
3 ADMINSITRATIVA - GASTOS | generados en los convenios con el | Registro de los cobros financieros | ¢ g fechas indicadas por las P a en $ 50.000
BANCARIOS sector financiero por los servicios prestados a a IE entidades bancarias manejo de recursos
Realizar el mantenimiento Mejorar la calidad de vida de los
prevenivo, coreciivo y reparaciones | - Acciones de Servicios GENerales | g oionec e de plania | C4UCaNd0S Y de todo el personal que
menores de la planta fisica del como: conexiones eléctricas, fisica, como: conexiones eléctricas, hace parte de la comunidad educativa
B 1SoY FELIZ 1 CUIDO M1 EscugLar | CENtro Educaivo Juan Andrés pintura paralas aulas, intura pata los auas. | delcentro educativo Juan Ancreés Paifo | 8167317
Patifio y sus sedes el Cerroy Piedra|  mantenimiento de unidades e Para 15 AU s | sus sedes el Cerro y Piedra Gorda,con
Gorda, y de esta forma para sanitarias, plomeria entre otros. | TePERITING €8 URCA0Ee acciones preventivas brindando
mantener ambientes favorables para P espacios acogedores y de 6ptimas
nuestra comunidad educativa. condiciones.
VALOR TOTAL POAI $ 31.217.317

VALIDACION POAI vs PRESUPUESTO

AAPROBADO Y FIRMADO POR LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVOQUE SISTIERON A LA REUNION EL DIA 03 DE DICIEMBRE DE 2024
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ALBA DEL ROCIO SEVILLANO MONTENEGRO

Directora

NORA MARIA HIGUITA BEDOYA

Rep. Docente

TEMEAD S Deriin 5

MARIA EUGENIA ECHAVARRTA

Rep. Sector Productivo

' -~

J SO

MARTHA NELLY OSPINA HENAO
Rep. Docente

€xler Ciro

MARIA PUERTA CIRO
Rep.Padres de Familia

Dlanca biqie Sepilucde, €
BLANCA LIGIA SEPULVEDA
Rep.Padres de Familia




PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

A. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD
Nombre CENTRO EDUCATIVO JUAN ANDRES PATINO
Direccion CORREGIMIENTO DE SANTA ELENA
Teléfono 6043585119
Pégina web

Mision y vision

NUESTRA MISION: como institucién de cardcter oficial ubicada en el drea
rural del munici desde el

Ia pedagogia y

| llo del territorio,  través de la
6 a

contextoy
formen integralmente a nifios, nifias  jvenes en valores tales como: el
respeto por fa diferencia, I tolerancia, Ia identidad, Ia resiliencia, el
a

realidadies personales, familires y sociales.

NUESTRA VISION: Para el aio 2025 EL CENTRO EDUCATIVO JUAN ANDRES
PATINO y sus sedes anexas, se proyecta como institucion ider en el ambito
local enla [

realidad.
Para ell, la nstitucic s d n

por
‘que obedezcan a las dindmicas de una sociedad en permanente.

de contacto

ALBA DEL ROCIO SEVILLANO MONTENEGRO

Valor total del PAA 31.217.317
Limite de contratacién menor
cuantia $ 18.170.520
Timite de minima
cuantia $ 18.170.520
Fecha de GTima el
PAA 3/12/2024

B. ADQUISICIONES PLANEADAS

permitic

delograr la

elafiofiscal, y que el

€l

Esta informacién

sefialados.

los bi enél

Consectiv o Estado de solicitud
o Fecha estimada de estimada del Fuente de Valor estimado en la vigencia &Se requieren
Necesidad Descripcion contrato curs actual vigencias futuras? futur Datos de contacto del responsable
Invitacién publica,
Otros bienes transportables diferentes a productos De acuerdo al
metalicos, maguinaria y equipo - PROYECTO Reglamento
LIDERANDO VAMOS CONSTRUYENDO" Interno de
1 44120000 -47130000 - 44101700 | Suministros de Papeleria, aseo, equipos, mobiliarioy | Abril -/2025 15dias | Contratacién SGP | $ 12.000.000 | § 12.000.000 NO NA QEE:TEEIEGRS; 10 SEVILLANO
otros. (Régimen Especial
~Ley 715 de 2001
y Decreto Nal
Invitacion pablica,
Servicios Financieros y Servicios Conexos - GESTION De acuerdo al
2 45000000 DIRECTIVA ADMINSITRATIVA - GASTOS Febrero-/2025 | nov-24 |Reglamento sop | § 50000 | $ 50000 | NO NA ALBADEL ROCIO SEVILLANO
MONTENEGRO
BANCARIOS Interno de
o .
Remuneracién Servicios Técnicos - PROYECTO Invitacion pablica,
LIDERANDO VAMOS CONSTRUYENDO" De acuerdo al
N N Renovacion del Software Académico Reglamento ALBA DEL ROCIO SEVILLANO
3 | 81111500 - 81112200 - 81101800 o e e Mayo12025 | 15dias  |Regamen soP | s 6.000.000 | $ 6000000  NO NA oo ey
Mantenimiento de Extintores Contratacion
(Rédimen Especial
Mantenimiento de Infraestructura Educativa - "SOY Invitacién publica,
FELIZ SI CUIDO MI ESCUELA" De acuerdo al
4 72100000 imiento de conexiones eléctricas, Mayo-12025 1mes [Reglamento seP | s 8.167.317 | § 8167317 NO NA Q;E:T'éiégsg 10 SEVILLANO
de puertas, ventanas entre otros. Interno de
Contratacion
Actividades pedagdgicas, cientificas, deportivas y Invitacién piiblica,
culturales para los educandos - "ASI SE MUEVE MI ‘. De acuerdo al ALBA DEL ROCIO SEVILLANO
s 90000000 e s AL iCaNiDO Ln DVERSIDAD | Noviembre-2025 | - 20 das | pagiamento seP | s 5.000.000 | $ 5000000  NO NA e NGy
E INCLUSION" Interno de

APROBADO Y FIRMADO POR LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO QUE ASISTIERON A LA REUNION EL DiA 03 DE DICIEMBRE DE 2024

st Gmedoo o
ALBA DEL ROCIO SEVILLANO MONTENEGRO
Directora

NORA MARIA HIGUITA BEDOYA
Rep. Docentes

Planca Lg ia Sepilued o €
BLANCA LIGIA SEPULVEDA
Rep. Paces de Familia

o I

MARTHA NELLY OSPINA HENAO
Rep. Docentes

¥i €yfer €57
MARIA PUERTA CIRO
Rep. Padres de Familia

O Senin GNP 3 -

MARIA EUGENIA ECHAVARRIA
Rep. Sector Productivo



http://www.cejuanandrespatino./

FORMATO EJECUCION TRIMESTRAL DEL PLAN DE COMPRAS
INFORME PRESENTADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
CENTRO EDUCATIVO JUAN ANDRES PATINO

GhsTO: LBA DEL ROCIO SEVILLANO

PERIODO INFORMADO

CODIGOS UNSPSC

ENERO - MARZO.

e | e | e
s LRSS TS | R | (CRRARG | e | SIS
Smimr | s | s

NUMERO UNIDAD DE MEDIDA

NOMBRE DEL PROYECTO

UNIDAD.

VAJOR TOTAL TRIMESTRE |

2

w e )—// - \V\/‘M

"ALBA DEL ROCIO SEVILLANO FELIPE VELEZ LOTERO

Directora

Tesorero



iPhone


Céd. FO-IVCE___

echa de entrada

Version. 1

=end f CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL
en Vigencia: 21/03/2013
Focha Actuslivacion: FRENTE A LOS SALDOS DE BANCOS

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO: JUAN ANDRES PATINO
CUADRE DE CAJA TRIMESTRE N° 1 CORRESPONDIENTE DEL MES DE ENERO A MARZO DE 2025

" CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL FRENTE A LOS SALDOS DE BANCOS POR FUENTE DE RECURSOS

CONCILIACION RECURSOS PROPIOS (Recurso 01)

Il DATOS EJECUCION PRESUPUESTAL

Il DISPONIBLES (SALDO EXTRACTO) EN BANCOS

RECURSOS PROPIOS (Recurso 01) OPERACIONALES
DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecucion Ingresos (Total Recaudado) S 2 [|SALDO Cta. Cte. N° 531071512 $ 24,973
Ejecucion Gastos (Total Obligaciones) SALDO Cta. Ahorro No. 531085223 S 125,641
TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 2[(-) Cheques pendientes de pago
(-) Cuentas por pagar cuenta 24y 29 -5 59,496
|[DTFERENCIA Il -5 91,116 |[VALOR $91,118
CONCILIACION RECURSOS SGP (Recurso 02)
RECURSOS SGP (Recurso 02) SGP
DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecucidn Ingreso (Total Recaudado) $ 83,797,464 ||SALDO Cta. Maestra Pagadora No. 531136885 S0
Ejecucion Gastos (Total Obligaciones) S 0|[SALDO Cta. Maestra MEN No. 532029072 S 84,616,393
TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 83,797,464 ||(-) Cheques pendientes de pago
(-) Cuentas por pagar cuenta 24y 29 )
|[DTFERENCIA Il -$ 818,929 |[VALOR $ 84,616,393
CONCILIACION RECURSOS TRANSFERENCIAS M/PALES (Recurso 03)
RECURSOS TRANSFERENCIAS M/PALES (Recurso 03 TRANSFERENCIAS M/PALES
DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecucidn Ingreso (Total Recaudado) S 0|[SALDO Cta. Ahorro N° 531008951 $931,814
Ejecucidon Gastos (Total Obligaciones) S 0|[SALDO Cta. Ahorro N°531054443 $ 309,718
TOTAL RECURSOS DISPONIBLES S 0]|(-) Cheques pendientes de pago
(-) Cuentas por pagar cuenta 24y 29 -$18

[DIFERENCIA

S 1,241,514 |VALOR

$1,241,514

CONCILIACION RECURSOS PP (Recurso 04)

RECURSOS PP (Recurso 04) PP
DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecucion Ingreso (Total Recaudado) S 0 [|SALDO Cta. Cte. N° ..
Ejecucion Gastos (Total Obligaciones) S 0||SALDO Cta. Ahorro .
TOTAL RECURSOS DISPONIBLES S 0]|(-) Cheques pendientes de pago
(-) Cuentas por pagar cuenta 24y 29
|[DTFERENCIA Il S 0][VALOR S0
CONCILIACION DONACIONES (Recurso 05)
RECURSOS DONACIONES (Recurso 05) DONACIONES
DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecucion Ingreso (Total Recaudado) SO ||SALDO Cta. Cte.N°.........
Ejecucidon Gastos (Total Obligaciones) S 0||SALDO Cta. Ahorro N°..
TOTAL RECURSOS DISPONIBLES S 0][(-) Cheques pendientes de pago
(-) Cuentas por pagar cuenta 24y 29
|[DTFERENCIA Il S 0 [VALOR SO0

[l CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL FRENTE A LOS SALDOS DE BANCOS




Il DATOS EJECUCION PRESUPUESTAL

DISPONIBLES (SALDO EXTRACTO) EN BANCOS

RECURSOS (Recursos 01 al 05) SALDOS TOTALES EN BANCOS SEGUN EXTRACTO

DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecucion Ingresos (Total Recaudado) $ 83,797,466 |[SALDO Cta. Cte. N°................ $ 24,973
Ejecucion Gastos (Total Obligaciones) S 0|[SALDO Cta. Ahorro RP N° S 125,641
TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 83,797,466 ||SALDO Cta. Ahorro TMN® ... $309,718
SALDO Cta. Ahorro Apoyo Logistico N° ........................ $931,814
SALDO Cta Maestra MEN N°..................... $ 84,616,393
SALDO CTA Maestra Pagadora MEN N°.... S0
(-) Cheques pendientes de pago S0
(-) Cuentas por pagar cuenta 24y 29 -$59,514
|[DTFERENCIA Il -52,151,559 |[VALOR $ 85,949,025

efectivos de bancos a determinado corte.

la originaron.

NOTA: Dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 4791 de 2008 en sus articulos 8 y 9, la totalidad de ingresos y gastos recaudados y
ejecutados, deben estar registrados en el presupuesto de la Institucidn Educativa y el resultado de dicha ejecucion debe corresponder con los saldos

Existen pocas excepciones para realizar movimientos sin afectacién presupuestal como los premios recibidos en dinero para alumnos y los recaudos
de rendimientos a favor del Municipio de Medellin, toda diferencia generada debe ser explicada y justificada con cada uno de los comprobantes que

DIFERENCIAS RECURSOS PROPIOS
Comision pendiente por registrar -
Recursos del balance pendiente por registrar 91,116
Total diferencia RP 91,116
DIFERENCIAS APOYO LOGISTICO
Recursos del balance pendiente por registrar 931,814
931,814
DIFERENCIAS SGP
RENDIMIENTOS FINANCIEROS X REGISTRAR -
Recursos del balance pendiente por registrar 818,929
818,929
DIFERENCIAS TRANSFERENCIAS MUNICIPALES
Recursos del balance pendiente por registrar 12,921
Comision pendiente por registrar 296,779
Total diferencia TM 309,700
[ TOTAL DIFERENCIAS | 2,151,559 |
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Rector: Alba del Rocio Sevillano Montenegro
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Contadora: Ruben darfo valencia

Tesorero: Feli

Velez Lotero
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